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WSTEP

Gminny Program Wspierania Rodziny w Wegorzynie na lata 2023-2025
ma na celu skuteczny system opieki nad dzieckiem i rodzing sprzyjajacy prawidlowemu
jej rozwojowi w gminie Wegorzyno.

Program okresla dziatania ukierunkowane na wspieranie rodzin przezywajgcych trudnosci
opiekuficzo-wychowawcze, jak i dziatania profilaktyczne i upowszechniajace dziatania
prorodzinne.

Program powstal w zgodzie z przepisem art. 176 pkt. 1 ustawy z dnia 9 czerwca 2011 roku
o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej, z ktérego wynika opracowanie
irealizacja 3- letniego gminnego programu wspierania rodziny.

Przyjety zostal Uchwalg Nr XXXIX/351/2022 Rady Miejskiej w Wegorzynie w sprawie
uchwalenia Gminnego Programu Wspierania Rodziny w Gminie Wegorzyno na lata
2023-2025. Koordynatorem Programu jest Osrodek Pomocy Spotecznej w Wegorzynie, ktory
w tym zakresie podejmuje wspdlprace z wieloma instytucjami ukierunkowanymi
na rodzing i dziecko.

Dziatania w roku 2025 w ramach Programu adresowane byly do rodzin przezywajacych
trudnosci w wypelnianiu funkcji opiekunczo-wychowawczych. Miaty na celu rozwijanie
srodowiskowych form pomocy rodzinie, jak réwniez zapewnienie dzieciom opieki, ktora
pozwala na zaspokojenie ich potrzeb psychofizycznych i stwarza odpowiednie warunki
do prawidtowego rbzwoju.

Program w roku 2025 byl realizowany w sposéb ciagly i spojny. Cele okreslone
w Programie byly realizowane przez rézne instytucje zgodnie z harmonogramem w nim
zawartym. Wypracowana wspoOtpraca pomigdzy instytucjami daje szanse¢ na szybka reakcje
w sytuacji kryzysu w rodzinie.

W ramach tego zadania udzial braly wszystkie podmioty uczestniczace w realizacji
Programu: Urzad Miejski Wegorzyno, Osrodek Pomocy Spolecznej, Placéwka Wsparcia
Dziennego prowadzona przez TPD Oddziat w Szczecinie, Gminna Komisja Rozwigzywania
Probleméw Alkoholowych, Zesp6t Interdyscyplinarny ds. Przeciwdzialania Przemocy
Domowej, placowki oswiatowo - wychowawcze z terenu gminy- szkoly podstawowe,
przedszkole, zlobek, placéwki stuzby zdrowia, $wietlice wiejskie oraz parafie

z terenu gminy.



Zadania wlasne gminy

Realizacje zadan gminy w zakresie wykonania ustawy o wspieraniu rodziny i systemie

pieczy zastepczej ulatwia stworzony w gminie system pomocy dziecku i rodzinie.

W 2025 roku pracowal jeden asystent rodziny zatrudniony na pelen etat w ramach

umowy o prace w systemie zadaniowego czasu pracy, ktory posiada wymagane kwalifikacje.

Ll

bl

Asystent skorzystal w 2025 z nastepujqcych szkolen:

20.02.2025r. — Superwizja dla Asystentdow Rodziny

11.03.2025r. —,,Procedura zabezpieczenia dziecka”

16.04.2025r. — Szkolenie psychoedukacyjne dotyczace kryzysu

24.04.2025r. — Metodyka i dokumentowanie pracy asystenta rodziny. Ocena wstepna,
plan pracy i ocena okresowa krok po kroku”. Szkolenie stacjonarne w Warszawie
03.10.2025r.- ,,Podejscie Skoncentrowane na Rozwigzaniach — podstawy”
07.11.2025r.- ,Etapy metodycznego dziatania asystenta rodziny wg Podejscia
Skoncentrowanego na Rozwigzaniach”

05.12.2025r. — ,,Praca z klientem niedobrowolnym wg podejscia skoncentrowanego na
rozwigzaniach”

12.12.2025r. — Metodyka pracy asystenta rodziny — cz. I” realizowane przez
Stowarzyszenie  Rodzicielstwa  Zastepczego Jedno  Serce, Ogolnopolskie
Stowarzyszenie Asystentow Rodziny.

19.12.2025r. — ,Metodyka pracy asystenta rodziny — cz. II” realizowane przez
Stowarzyszenie  Rodzicielstwa  Zastepczego Jedno  Serce, Ogdlnopolskie

Stowarzyszenie Asystentow Rodziny

Konferencje 2025r.:

. 28.05.2025r. — Konferencja: Wyzwania rodzicielstwa: rodzina zast¢pcza, rodzina

patchworkowa/ rodzina zrekonstruowana (Uniwersytet Szczecinski)

30.05.2025r. -Uczestnictwo w spotkaniu zorganizowanym przez lobeska grupe AA
,Nadzieja” w temacie ,, Trzezwos¢ to wolnos¢”

09.09.2025r. — Urzad Wojewodzki Szczecin - spotkanie dotyczace Rzgdowego
Programu "Asystent rodziny w 2025 r."
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W roku 2025 asystent rodziny objgt swoja pomocg tacznie — 10 rodzin, w ktérych:

e 17 dzieci przebywa w domu z rodzicami (w tym 5 wrécito z pieczy do rodziny
biologicznej w 20257),

e 9O dzieci przebywa w placowce opiekunczo - wychowawczej, badZz w rodzinie

zastepczej.

Wszystkie rodziny objete wsparciem asystenta przezywaly trudnosci w wypelnianiu
funkcji opiekunczo-wychowawczych. Ponadto, powodami trudnej sytuacji zyciowej rodzin
wspieranych przez asystenta sg: bezrobocie, ubostwo, uzaleznienie, przemoc w rodzinie, $§mieré
bliskich, nierozwigzane konflikty, niezaradno$¢ zyciowa w sprawach prowadzenia
gospodarstwa domowego.

Glowny zakres dzialania asystenta z rodzinami w pokonywaniu trudnofci to
miedzy innymi:

e wspOlpraca w zakresie odzyskania wladzy rodzicielskiej i praca nad powrotem dzieci
do rodziny biologicznej,
e pomoc dotyczaca redagowania pism, a takze w wypelnianiu niezbednej dokumentacji,
e wzmochienie umiejetnosci spotecznego funkcjonowania np. komunikacja spoteczna,
e dziatania w zakresie wypracowania prawidlowego funkcjonowania gospodarstwa
domowego tj:
1. nauka przygotowywania odpowiednich positkoéw
2. nauka dbania o higiene osobistg wszystkich cztonkéw rodziny,
3. prawidlowy podziat obowigzkéw domowych w rodzinie,
4

. racjonalne gospodarowanie budzetem.

Zgodnie z Ustawg z dnia 09.06.2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zast¢pczej
art. 8 ust. 3: ,,Wspieranie rodziny jest prowadzone za jej zgodq i aktywnym udzialtem
z uwzglednieniem zasobow wlasnych oraz {rodel wsparcia zewnetrznego”.

W roku 2025 praca asystenta zostala zakoniczona w 6 rodzinach;
- ze wzgledu na zaprzestanie wspdlpracy ze strony rodziny (3) lub zrealizowanie zatozonego
planu pracy (2) inny powod (1).

W 2025 roku na terenie Gminy Wegorzyno nie szkolono rodzin wspierajacych
i nie zawierano tego rodzaju umoéw, z uwagi na brak oséb zaréwno chetnych do skorzystania

z pomocy rodziny wspierajgcej jak i rodzin wspieranych (nabdr na rodziny wspierajace jest



ogloszony na stronie BIP OPS Wegorzyno oraz tablicy ogtoszen OPS).

Na terenie Gminy Wegorzyno od wrzesnia 2021r. funkcjonowata Placéwka Wsparcia
Dziennego w formie podworkowej, dysponujaca 15 miejscami. Od stycznia 2023 r. placéwke
prowadzi TPD Szczecin. Placéwka funkcjonuje na podstawie odrebnego regulaminu
i harmonogramu pracy dostosowanego do potrzeb placowki. Placéwka jest czynna od 14 do 18
w dni robocze, a wszystkimi dziataniami koordynuje wychowawca zatrudniony przez TPD
Szczecin.

Z terenu Gminy Wegorzyno w rodzinach zastepczych oraz placéwkach opiekunczo -
wychowawczych w 2025 roku przebywato 31 dzieci w tym:
- w rodzinnej pieczy zastepczej przebywato 22 dzieci — koszty pobytu poniesione przez Gming
Wegorzyno stanowig kwote 167.720,71 zl
- w placowkach opiekunczo-wychowawczych przebywato 10 dzieci, Gmina Wegorzyno
poniosta koszty w kwocie 181.283,94 zl.

Na terenie Powiatu Lobeskiego funkcjonujg dwie Placowki Opiekunczo-Wychowawcze
- Domy Dziecka w Lobzie. Sa to placowki typu socjalizacyjnego, interwencyjnego oraz
specjalistyczno-terapeutycznego dla dzieci pozbawionych czgsciowo lub catkowicie opieki

rodzicielskiej i realizujgce zadania z zakresu wspierania rodziny i systemu pieczy zast¢pczej.

Sredni miesieczny koszt utrzymania w rodzinnej pieczy zastepczej w 2025 r. wynosil:

- koszt utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej zawodowej, niezawodowej lub rodzinnym
domu dziecka wynosit:

1.517,00 zI miesi¢cznie,
- koszt utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej spokrewnionej wynosit:

1.002,00 zI miesi¢cznie,
Od 1.V1.2024 r. obowigzujg zwaloryzowane kwoty m.in. $wiadczen przystugujacych rodzinie
zastepczej 1 prowadzacym rodzinny dom dziecka (w szczegdlnosci: §wiadczenie na pokrycie
kosztéw utrzymania dziecka w rodzinie zastepczej spokrewnionej wzrosty z 899 zi do 1002
zl miesi¢cznie, $wiadczenie na pokrycie kosztoéw utrzymania dziecka w rodzinie zastgpczej
zawodowej, niezawodowej lub rodzinnym domu dziecka wzrosly z 1361 zi do 1517 zi
miesiecznie, dodatek dla rodziny zastgpczej i rodzinnego domu dziecka, gdy ich wychowanek
ma orzeczenie o niepetnosprawnosci w stopniu umiarkowanym badz znacznym wzrosly z 274

zl do 306 z1 miesigcznie). W zwigzku z nowelizacjg ustawy o pieczy zastgpcze] po raz pierwszy

zwaloryzowane zostaly takze wynagrodzenia, ktore przystuguja rodzinom zast¢pczym

zawodowym i osobom prowadzgcym rodzinny dom dziecka, w szczegdlnosci: pensja rodziny
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zastepczej wzrosta z 4100 zt do 4567,40 zl, pensja rodziny zastgpczej, ktora pelni funkcje
pogotowia rodzinnego wzrosta z 5084 zt do 5663,58 z1 - sg to gwarantowane stawki minimalne

(powiat moze podjgé decyzje o ich podwyzszeniu).

Rodzaj pelmionej funkeji:
e rodzina zastgpcza niezawodowa - 6 dzieci
e rodzina zastgpcza spokrewniona — 10 dzieci
e rodzina zastgpcza zawodowa — 0 dzieci
e rodzinny dom dziecka — 6 dzieci
Odplatnos¢ gminy za dzieci umieszczone w rodzinach zastepczych i rodzinnym domu dziecka
na dzien 31.XIL.2025 r.: 18 dzieci, z czego:
10 % - 4 dzieci
30% - 3 dzieci
50% - 11 dzieci
W okresie sprawozdawczym z terenu Gminy Wegorzyno umieszczonych
w placéwkach opiekunczo-wychowawczych w 2025 roku przebywalo 10 dzieci, Gmina
Wegorzyno poniosta koszty w kwocie 181.283.94 zl.
Sredni miesieczny wydatek przeznaczony na utrzymanie dziecka w placowce
opiekunczo-wychowawczej:
Dom Dziecka w Lobzie wynosil: do 11.2025 r. — 6.395,25 z1
od IT1.2025 r. — 6.124,90 zt

Dom Dziecka Nr 2 w Eobzie wynosil: do L2025 r. - 7.608,11 z}
od I11.2025 . — 11.156,65 zl

Dzieci przebywajace w domu dziecka na dzien 31.X11.2025 r.: 7 dzieci
Odptatno$¢ gminy za dzieci umieszczone w placéwce opiekunczo — wychowawczej
na dzien 31.XI1.2025 r.: 7 dzieci, z czego:

10 % - 1 dziecko

30% - 3 dzieci

50% - 3 dzieci

Zgodnie z ustawg o wspieraniu rodziny i systemu pieczy zastgpczej gmina wlasciwa

ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka ponosi czgsciowa odplatnosé za pobyt dziecka



w pieczy zastepczej. W przypadku umieszczenia dziecka w rodzinie zastgpczej albo rodzinnym
domu  dziecka, placowce  opiekunczo-wychowawczej,  regionalnej  placowce
opiekunczo-terapeutycznej lub interwencyjnym osrodku preadopcyjnym gmina wilasciwa
ze wzgledu na miejsce zamieszkania dziecka przed umieszczeniem go po raz pierwszy
w pieczy zastepcze]j ponosi odpowiednio wydatki:
- 10% w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastepczej,
- 30% w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastgpczej,
- 50% w trzecim roku i nastepnych latach pobytu dziecka w pieczy zastepczej.
Na biezgco prowadzony jest monitoring sytuacji dzieci w rodzinach objetych pomoca
Osrodka Pomocy Spotecznej. Zadanie to jest realizowane zardwno przez asystenta rodziny,
jak i wszystkich pracownikdéw socjalnych naszego Osrodka. W zwigzku z tym, prowadzimy
szerokg wspdiprace ze szkotami, Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Koordynatorem
Swietlic Gminnych oraz innymi instytucjami zajmujacymi sie sprawami rodziny.
Asystent rodziny oraz pracownicy socjalni uczestniczyli w posiedzeniach zespotow
dotyczacych okresowej oceny sytuacji dzieci umieszczonych w pieczy zastepczej, ktore
odbywaty si¢ w Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w Lobzie oraz Placoéwce Opiekuniczo-

Wychowawczej Domu Dziecka w Lobzie.

IL. Realizacja zadan z zakresu wspierania rodziny, zawartych w Gminnym
Programie Wspierania Rodziny w Gminie Wegorzyno na lata 2023-2025

oraz potrzeby zwigzane z realizacja zadan.

Celem glownym Programu jest wspieranie rodzin 7 gminy Wegorzyno w wypetnianiu ich
Sunkcji zwigzanych z opiekq, wychowaniem i ochrong dzieci. Ustanowiono wspieranie

rodzin w prawidlowym wypetnianiu funkcji opiekuriczo — wychowawczej.

Zatozono, ze Program bedzie realizowany w oparciu o nast¢pujace cele operacyjne:

1. Podejmowanie dzialan profilaktycznych i edukacyjnych na rzecz rodziny:

- instruktaz prawidtowego sprzatania mieszkania (podziat obowiazkéw na cztonkéw rodziny),
- pozyskiwanie i przekazywanie potrzebnej odziezy, mebli itp.

- trening w zakresie dbania o zdrowie (rozpoznawanie potrzeby reakcji na objawy choroby,
towarzyszenie w udawaniu si¢ do lekarza, motywowanie do skorzystania z porady
specjalistycznej),

- analizowanie dochodéw i wydatkdéw, planowanie wydatkdéw, motywowanie do splaty
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zadluzen, roztozenia dlugdéw na raty,

- porzadkowanie dokumentacji,

- pomoc w zatatwianiu spraw urzedowych.

Podczas pracy z rodzing zbierane sa informacje o jej sytuacji rodzinnej, Srodowisku
wychowawczym, problemach i dotychczasowych prébach ich rozwigzywania. Na tej podstawie

sporzadzane s3 indywidualne plany pracy z rodzing.

2. Ksztaltowanie i wzmocnienie umiejetno$ci opiekunczo - wychowawczych rodzicow

przezvwajacych trudno$ci w wypelianiu swoich funkcji:

- praca nad wzajemng komunikacjg w relacjach rodzic-dziecko (rozmowy o efektywnym
komunikowaniu si¢, wyrazaniu uczué, wzajemnych potrzeb),

- trening psychoedukacyjny (rozmowy wzmacniajace radzenie sobie z lekiem, stresem,
bezsilnoscig, emocjami),

- rozmowy edukacyjne dot. uzywania stownictwa, odpowiedniego do wieku,

- wsparcie psychologiczne dla rodzicéw i dzieci (informowanie o mozliwosci skorzystania
ze  specjalistycznej  pomocy  psychologicznej  oferowanej  przez  Poradnie
Psychologiczno- Pedagogiczng w Lobzie, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Lobzie,
w pierwszy i trzeci czwartek miesigca w klubie Abstynenta ,,Lawa” w ramach wspolpracy
z GKRPA),

- informowanie o mozliwosci skorzystania z pomocy prawnej 1 psychologicznej w ramach

Odrodka Pomocy Poszkodowanym Przestepstwem w PCPR Lobez.

3. Podejmowanie dzialan koordynujacych oraz podnoszenie kompetencii osé6b zawodowo

pracujacvch na rzecz dziecka i rodziny:

- dziatania na rzecz reintegracji rodziny (edukacja w zakresie wspdlnego spedzania czasu przez
rodziny, gry 1 zabawy, spacery),

- wdrazanie planu dnia, systemu nagradzania, motywowanie do aktywnego uczestnictwa
w zyciu szkolnym dziecka, utrzymywania statego kontaktu ze szkota dziecka,

- kontakt z  kuratorem, pedagogiem, wychowawcg  klasy, Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna, lekarzem, Policja.

- informowanie o mozliwosci uczestnictwa w réznego rodzaju szkoleniach, kursach, projektach
unijnych, stazach, robotach publicznych (motywowanie do opracowania dokumentow
aplikacyjnych), informowanie o sposobach poszukiwania pracy,

- motywowanie do utrzymania aktywnego kontaktu z PUP, wyrobienia aktualnego dowodu
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osobistego.

Pracownicy socjalni Osrodka Pomocy Spotecznej w Wegorzynie prowadza
systematyczng prace socjalng majgcg na celu pomoc osobom i rodzinom we wzmacnianiu
lub odzyskaniu zdolnosci do funkcjonowania w spoteczenstwie, poprzez pelnienie
odpowiednich r6l spotecznych, tworzenie warunkdw sprzyjajacych temu celowi.

Zapewnienie pomocy materialnej i rzeczowej rodzinom znajdujacym si¢ w trudnej
sytuacji materialno-bytowej, w tym objecie dozywianiem wszystkich dzieci, ktore tego

wymagaly.

W 2025 roku:
v' objetych dozywianiem zostalo 96 dzieci z 61 rodzin,
v' z réznych form wsparcia Osrodka Pomocy Spotecznej skorzystalo 222 rodziny
z dzieémi (liczba wszystkich 0s6b w rodzinach wyniosta 464),
v' liczba dzieci korzystajacych ze $wiadczen rodzinnych — 187,

v’ liczba dzieci korzystajacych ze swiadczen alimentacyjnych — 63,

Potrzeby zwigzane z realizacjg zadan w 2026 roku:

- zabezpieczanie S$rodkéw finansowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych

z zatrudnieniem asystenta rodziny oraz funkcjonowaniem placéwki wsparcia

dziennego,

- zabezpieczanie srodkow finansowych na szkolenia dla asystenta rodziny,

- zabezpieczanie $rodkow finansowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z opieka

i wychowaniem dziecka umieszczonego w rodzinie zastgpczej i placowce

opiekunczo- wychowawcze;.

Podmiotami odpowiedzialnymi za realizacj¢ dzialan w Gminie Wegorzyno sa:
Burmistrz, Rada Miejska, Urzad Miejski, O$rodek Pomocy Spotecznej, Gminna Komisja
Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych, Placowki oswiatowo - wychowawcze. Partnerami
w realizacji dziatan sg rOwniez panstwowe i powiatowe instytucje dziatajace na rzecz rodziny

i dziecka, ktore wspotpracujg w ramach swoich kompetencji zawodowych.

Sporzadzila: Anna Biernikiewicz
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